Verslag MR-vergadering 19 januari 2026

Aanwezig: Sylvain (regiodirecteur), Susan, Simone, Maarten, Colin, Jeanine, Marianne,
Edith, Jolanda (voorzitter), Dianne (notulen), Nina, Daniélle (toehoorder), Sander
(toehoorder)

Opening:

Ingekomen post:
Eris geeningekomen post.

Verslag vorige vergadering:
Datum bovenaan het verslag moet aangepast worden.
Verder geen opmerkingen.

Eerste deel vergadering (met directie):
Evaluatie directeurschap:
Sylvain is aangesloten om het duo-directeurschap te evalueren.

- MR: We zijn positief over hoe het directeurschap ingevuld wordt. Ze zijn zichtbaar
op beide locaties en input wordt goed ontvangen en opgepakt. De communicatie
is duidelijk en transparant.

- Directie: Fijn om het samen op te pakken, met elkaar in dialoog te zijn, te
wisselen van locatie, steeds meer vertrouwen in elkaar, weten van elkaar hoe je
erin staat.

In januari 2027 is er een nieuw evaluatiemoment.

Daltonvisitatie 22 januari:

Er komen vier visiteurs. Zij komen in de klassen en gaan daarnaast in gesprek met
directie, bestuur, ouders, leerlingenraad en collega’s.

N.a.v. de visitatie krijgen wij als school een verlenging van 2 of 5 jaar.

Schooltijden:
Voorstel schooltijden: 8.20u tot 14.00u.

Dit punt wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering. Er kan dan ook gekeken
worden naar de scenario’s en wat dan passend is.

Begroting:

Eerste rondvraag:

Data MR-vergadering in de Parro-agenda:
Dat wordt geregeld.

Notulen vergaderingen:

Deze zijn terug te vinden op de website.

Wie is het aanspreekpunt van de ouders MR?




Je kunt bij alle ouders terecht voor vragen/opmerkingen.

Tweede deel vergadering:

Regioraad:

De vergaderingen voor dit schooljaar zijn op 2 februari, 13 april en 6 juli.

Hier moet een vast gezicht hiervoor worden gekozen. We mogen niet in wisselende
samenstellingen aansluiten.

Edith en Dianne gaan naar de vergaderingen van de regioraad.

Verdeling MR:
Jeanine heeft dit uitgezocht.

We gingen steeds uit van een evenredige verdeling (personeel/ouders) in de MR. Ditis
niet per se nodig. Dit kan/moet wel aangepast worden in het huishoudelijk regelement
(of jaarplan?).

Qua stemrecht moet het wel evenredig verdeeld worden. We gaan ervanuit dat we dit
onderling met elkaar kunnen regelen.

Ouderbetrokkenheid:

Het idee was om aan te sluiten bij een koffieochtend. Dit is voor de kerstvakantie nog
niet gelukt. De data voor de overige koffiemomenten moeten gedeeld worden met de
MR. Zo weten we wanneer deze zijn en kunnen we kijken wie er aan kan sluiten.

We vinden het wel belangrijk om als MR zichtbaar en toegankelijk te zijn voor ouders.

Idee: poster/flyer met meer informatie over de MR.
Idee: zichtbaar zijn tijdens andere momenten. Denk bijv. aan een informatieavond of een
boekenmarkt.

Schoonmaak:
Er wordt op beide locaties goed schoongemaakt.

Tweede rondvraag:



